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ESTATUTO ORGANICO DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

CONSIDERANDOS

Que los Ultimos afios han estado marcados por importantes reformas constitucionales y la creacién
de nuevas leyes que constituyen el marco normativo del Sistema Nacional Anticorrupcién. En
consecuencia se reformo el articulo 109 en su fraccion I, parrafos cinco y seis de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos®, contemplando que los entes publicos federales tendran
organos internos de control con las facultades que determine la Ley para prevenir, corregir e
investigar actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidades administrativas; para
sancionar aquellas distintas a las que son competencia del Tribunal Federal de Justicia
Administrativa; revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacién de recursos publicos
federales y participaciones federales, asi como presentar las denuncias por hechos u omisiones
que pudieran ser constitutivas de delito ante la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion
a que se refiere esta Constitucion.

Que en el mismo articulo se sefiala que los Entes Publicos estatales y municipales y las entidades
federativas contaran con érganos internos de control, que tendran en sus ambitos de competencia
las facultades a que se refiere el parrafo anterior.

Que el articulo 113 de la Constitucion Federal, establece que el Sistema Nacional Anticorrupcion
es la instancia de coordinaciéon entre las autoridades de todos los Ordenes de gobierno
competentes en la prevencién, deteccidn y sancién de responsabilidades administrativas y hechos
de corrupcién, asi como en la fiscalizacion y control de recursos publicos.

Que aunado a lo anterior, sefiala que dicho Sistema contar4 con un Comité Coordinador que
estard integrado por los titulares de la Auditoria Superior de la Federacién; de la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion; de la Secretaria del Ejecutivo Federal responsable del
control interno; por el Presidente del Tribunal Federal de Justicia Administrativa; el Presidente del
organismo garante que establece el articulo 6° de la Constitucion Federal, asi como un
representante del Consejo de la Judicatura Federal y otro del Comité de Participacion Ciudadana.

Que en consecuencia a lo antes comentado, el dieciocho de julio de dos mil dieciséis, se publico
en el Diario Oficial de la Federacién el Decreto por el que se expidié la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, la cual es de orden publico y de observancia general en toda la
Republica, y tiene por objeto distribuir competencias entre los 6érdenes de gobierno para establecer
las responsabilidades administrativas de los Servidores Publicos, sus obligaciones, las sanciones
aplicables por los particulares vinculados con faltas administrativas graves, asi como
procedimientos para su aplicacion.

Que el articulo 10 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, sefiala que las
Secretarias, los 6rganos internos de control, y sus homdélogas en las entidades federativas tendran
a su cargo, en el &mbito de su competencia, la investigacion, substanciacién y calificacién de las
faltas administrativas. Tratdndose de actos u omisiones que hayan sido calificados como faltas
administrativas no graves, las Secretarias y los érganos internos de control serdn competentes

* En lo sucesivo Constitucion Federal
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para iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa en los
términos previstos en esta Ley.

Que en el supuesto, de que las autoridades investigadoras determinen en su calificaciéon la
existencia de faltas administrativas, asi como la presunta responsabilidad del infractor, deberan
elaborar el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa y presentarlo a la autoridad
substanciadora para que proceda en los términos previstos en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas. Ademas, los 6rganos internos de control serdn competentes
para:

1) Implementar los mecanismos internos que prevengan actos u omisiones que pudieran constituir
responsabilidades administrativas, en los términos establecidos por el Sistema Nacional
Anticorrupcion;

2) Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de recursos publicos federales y
participaciones federales, asi como de recursos publicos locales, segin corresponda en el &mbito
de su competencia, y

3) Presentar denuncias por hechos que las leyes sefialen como delitos ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcién o en su caso ante sus homélogos en el ambito local.

Que conjuntamente, el articulo 11 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
establece que la Auditoria Superior y las Entidades de fiscalizacion superior de las entidades
federativas seran competentes para investigar y substanciar el procedimiento por las faltas
administrativas graves. En caso de que la Auditoria Superior y las Entidades de fiscalizacién
superior de las entidades federativas detecten posibles faltas administrativas no graves daran
cuenta de ello a los érganos internos de control, segin corresponda, para que continden la
investigacion respectiva y promuevan las acciones que procedan. En los casos en que, derivado
de sus investigaciones, acontezca la presunta comisién de delitos, presentaran las denuncias
correspondientes ante el Ministerio Publico competente.

Que el articulo 15 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, establece que para
prevenir la comision de faltas administrativas y hechos de corrupcion, las Secretarias y los érganos
internos de control, considerando las funciones que a cada una de ellas les corresponden y previo
diagndstico que al efecto realicen, podran implementar acciones para orientar el criterio que en
situaciones especificas deberan observar los Servidores Publicos en el desempefio de sus
empleos, cargos o comisiones, en coordinacion con el Sistema Nacional Anticorrupcién. En la
implementacion de las acciones referidas, los 6rganos internos de control de la Administracion
Publica de la Federacién o de las entidades federativas deberan atender los lineamientos
generales que emitan las Secretarias, en sus respectivos ambitos de competencia. En los érganos
constitucionales auténomos, los 6rganos internos de control respectivos, emitiran los lineamientos
sefalados.

Que ademéas de lo anterior, los articulos 17, 18 y 19 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, sefialan que los 6érganos internos de control deberan evaluar anualmente el
resultado de las acciones especificas que hayan implementado y proponer, en su caso, las
modificaciones que resulten procedentes, informando de ello a la Secretaria en los términos que
ésta establezca. Asimismo deberan valorar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador
del Sistema Nacional Anticorrupcién a las autoridades, con el objeto de adoptar las medidas
necesarias para el fortalecimiento institucional en su desempefio y control interno y con ello la
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prevencion de faltas administrativas y hechos de corrupcion. Deberan informar a dicho Organo de
la atencién que se dé a éstas y, en su caso, sus avances y resultados. Por lo que, los entes
publicos deberan implementar los mecanismos de coordinacion que, en términos de la Ley General
del Sistema Nacional Anticorrupcién, determine el Comité Coordinador del Sistema Nacional
Anticorrupcion e informar de los avances y resultados que estos tengan, a través de sus 6rganos
internos de control.

Que en consecuencia a la referida reforma a la Constitucion Federal y la creacion de nuevas leyes
en materia de combate a la corrupcién, se realizaran las reformas correspondientes en el Estado
de Zacatecas.

Que atendiendo lo anterior, el articulo 38, fraccion Il de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Zacatecas®, sefiala que el Instituto Electoral contara con los érganos directivos,
ejecutivos, técnicos y de vigilancia que le sean indispensables para el desempefio de su funcién,
asi como un Organo Interno de Control que tendr& autonomia técnica y de gestion en la vigilancia
de los ingresos y egresos del Instituto, mismo que serd designado por la votacion de las dos
terceras partes de los miembros presentes de la Legislatura del Estado.

Que el 15 de julio de 2017 la Sexagésima Segunda Legislatura del Estado de Zacatecas, publicé
en el Periédico Oficial del Gobierno de Estado, mediante Decreto ciento setenta y seis, la Ley del
Sistema Estatal Anticorrupcion de Zacatecas®, la cual tiene por objeto regular la integracion,
atribuciones, organizacion y funcionamiento del Sistema Estatal Anticorrupcién; establecer los
mecanismos de coordinacidn entre los tribunales, organismos, 6rganos y autoridades estatales y
municipales competentes en la prevencion, deteccion, disuasion y sancion de responsabilidades
administrativas y hechos de corrupcién, asi como la fiscalizacion y control de recursos publicos, de
conformidad con lo dispuesto en la Constitucion Federal, la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcién, la Constitucion Local y demas leyes aplicables.

Que los articulos 7 y 8 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion, sefialan que el Sistema Estatal
tiene por objeto establecer las politicas publicas, mecanismos, principios y procedimientos de
coordinacién entre las autoridades estatales y municipales para la prevencién, deteccién y sancion
de las faltas administrativas y hechos de corrupcion, asi como en la fiscalizacién y control de
recursos publicos. Es una instancia cuya finalidad es articular y evaluar la politica publica en la
materia. Asimismo, sefiala que el Sistema Estatal se integrara por:

I. El Comité Coordinador;

Il. El Comité de Participacién Ciudadana;

Ill. ElI Comité Rector del Sistema de Fiscalizacion, y

IV. Los Municipios, quienes concurriran a través de sus representantes.

Que los articulos 44 y 45 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion, establecen que el Sistema
Estatal de Fiscalizacion tiene por objeto establecer acciones y mecanismos de coordinacion entre
sus integrantes, en el @mbito de sus respectivas competencias, para que promuevan el intercambio
de informacion, ideas y experiencias encaminadas a avanzar en el desarrollo de la fiscalizaciéon de
los recursos publicos. Son integrantes del Sistema de Fiscalizacion:

2 En lo posterior Constitucién Local.
* En adelante Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion
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I. La Auditoria;

Il. La Secretaria de la Funcion Publica del Gobierno del Estado;

Ill. Los 6rganos de control interno de los Municipios, y

IV. Los 6rganos de control interno de los organismos constitucionales autbnomos.

Que el articulo 50 de la Ley Estatal del Sistema Anticorrupcion establece que, el Comité Rector del
Sistema de Fiscalizacion podra invitar a participar en actividades especificas del Sistema de
Fiscalizacion a los érganos internos de control, asi como a cualquier otra instancia que realice
funciones de control, auditoria y fiscalizacién de recursos publicos.

Que el articulo 52 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién, establece que de conformidad a los
lineamientos que emita el Sistema Nacional de Fiscalizacién para la mejora institucional en materia
de fiscalizacién, las reglas especificas contenidas en los cAdigos de ética y demas lineamientos de
conducta, los integrantes del Sistema de Fiscalizacion aprobaran e implementaran las medidas
para el fortalecimiento y profesionalizacion del personal de los 6rganos de fiscalizacion.

Que para tal fin, el Sistema de Fiscalizaciéon fomentara el establecimiento de un programa de
capacitacién coordinado, que permita incrementar la calidad profesional de personal auditor y
mejora los resultados de la auditoria y fiscalizacion.

Que de conformidad con lo sefialado en el articulo 54 de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion,
los integrantes del Sistema de Fiscalizacion en el ambito de sus respectivas atribuciones deberan:

I. Identificar areas comunes de auditoria y fiscalizacién, para que contribuyan a la elaboracién de
sus respectivos programas anuales de trabajo y el cumplimiento de los mismos de manera
coordinada;

Il. Revisar los ordenamientos legales que regulan su actuacién para que, en su caso, realicen
propuestas de mejora que permitan un mayor impacto en el combate a la corrupcion, y

lll. Elaborar y adoptar un marco de referencia que contenga criterios generales para la prevencion,
deteccion y disuasion de actos de corrupcién e incorporar las mejores practicas para fomentar
la rendicién de cuentas en la gestion gubernamental.

Que en la exposicién de motivos del Decreto ciento veintiocho, la Sexagésima Segunda Legislatura
del Estado de Zacatecas sefialé con respecto a los érganos internos de control lo siguiente:

“... érganos internos de control. La presente propuesta contempla acorde a la reforma federal en
su articulo 150, entes publicos estatales y municipales, que cuenten con érganos internos de
control, los cuales tendran las facultades que determine la ley para prevenir, corregir e investigar
actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidades administrativas; para sancionar
aquellas que son distintas a las que son competencia del Tribunal de Justicia Administrativa;
revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacién de recursos publicos; asi como presentar
denuncias por hechos y omisiones que pudieran ser constitutivos de delito ante la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcién. Dicha definicién, atiende a lo ordenado por el articulo
109 constitucional, el cual sefiala que las facultades de los érganos de control interno, estatales y
municipales, deberan ser en el mismo sentido que lo sefialado para los érganos de control interno
de los entes federales.
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Que por otro lado, en atencion a la naturaleza de los organismos constitucionalmente auténomos, y
por las facultades con las que cuentan, es que el nombramiento de sus titulares debera llevarse a
cabo por la Legislatura del Estado. De esta forma, ademas contempla en los articulos 23, 29, 38 y
42 organos de control interno en los érganos constitucionales auténomos, que para el caso son: la
Comision de Derechos Humanos del Estado de Zacatecas, el Instituto Zacatecano de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, el Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas y el Tribunal de Justicia del Estado de Zacatecas...”

Que derivado de las reformas constitucionales antes sefialadas y la creacion de nuevas leyes, el
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas”, adiciona y reforma su normatividad.

Que en la parte conducente del articulo 38, fraccion Il, de la Constitucion Local en relacién con el
articulo 57 BIS, numerales 1 y 2 de la Ley Orgénica del Instituto Electoral, se establece que el
Organo Interno de Control tendr4 autonomia técnica y de gestion para decidir sobre su
funcionamiento y resoluciones, en la vigilancia de los ingresos y egresos del Instituto, en la
investigacion, sustanciacion, calificacion de las faltas administrativas, tanto de servidores publicos
como de particulares, en el ambito de su competencia; la implementacion de los mecanismos
internos que prevengan actos u omisiones que puedan constituir responsabilidades administrativas
en término de lo establecido por la leyes de la materia.

Que ademas de lo anterior, los numerales 3 y 4 del mismo articulo 57 BIS, sefialan que el Titular
del Organo Interno de Control sera designado por la votacion de las dos terceras partes de los
miembros presentes de la Legislatura del Estado y que tendra nivel jerarquico equivalente al de
Director Ejecutivo del Instituto Electoral, el cual contard con la estructura orgénica, personal y
recursos que apruebe el Consejo General del Instituto Electoral, de acuerdo con la propuesta que
se formule.

Que las actividades del Titular del Organo Interno de Control, asi como de quienes integren su
estructura, se sujetaran a los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad,
maxima publicidad y objetividad.

Que la finalidad del Organo Interno de Control es prevenir, detectar y abatir posibles actos de
corrupcion; promover la trasparencia y el apego a la legalidad de los servidores publicos, mediante
la realizacién de auditorias y revisiones a los diferentes procesos de adquisiciones de bienes
muebles e inmuebles, contratacion de personal, vigilar que los recursos de la Institucién se
manejen con apego a las normas, asi como la atencién de denuncias internas en contra de un
servidor publico.

Que el articulo 57 QUATER de la Ley Organica del Instituto Electoral, hace mencién de las
facultades del Organo Interno de Control.

Que una vez contempladas las disposiciones normativas de la Ley Organica del Instituto Electoral,
respecto de las atribuciones del Organo Interno de Control, debera realizar de conformidad con la
Ley General de Responsabilidades Administrativas y la Ley Estatal del Sistema Anticorrupcion,
entre otras actividades, las siguientes:

4 En adelante el Instituto Electoral
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¢ Identificar areas comunes de auditoria y fiscalizacion para que contribuya en la elaboracién de
programas anuales de trabajo;

¢ Revisar los ordenamientos legales que regulen su actuacién, para que en su caso, realice
propuestas de mejora que permitan un mayor impacto en el combate de la corrupcion;

e Elaborar y adoptar un marco de referencia que contenga criterios generales para la prevencion,
deteccion y disuasion de actos de corrupcidn e incorporar mejores practicas para fomentar la
rendicién de cuentas;

e Sera el responsable de la investigacion, substanciacion y calificacion de las faltas
administrativas. Si se trata de faltas administrativas no graves, sera el competente para iniciar,
substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa en los términos
previstos en la Ley General de Responsabilidades Administrativas;

e Implementar los mecanismos internos de control que prevengan actos u omisiones de los
servidores publicos que pudieran constituir responsabilidades administrativas; y

e Revisar el ingreso, egresos, manejo, custodia y aplicacion de los recursos publicos.

Que al implicar la autonomia técnica y de gestion constitucional, el Organo Interno de Control del
Instituto Electoral, contara la capacidad para regir su actuacion bajo las politicas permanentes de
especializacién técnica, profesionalizacion y rendicion de cuentas, emitiendo acuerdos y
lineamientos de regulacién y actuacion bajo el respeto de la Constitucion, la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, Ley del Sistema Nacional Anticorrupcién, y sus equivalentes en
el estado de Zacatecas y demas normatividad aplicable, asi como en cumplimiento estricto a los
principios rectores de legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad,
eficiencia, equidad, trasparencia, economia, integridad y competencia de mérito, que rigen el
servicio publico. Por ello, se expide el presente Estatuto Organico, para dar certeza juridica a su
actuacion, en concordancia con las reformas constitucionales y legales relacionadas con la
creacién del Sistema Nacional Anticorrupcién, su regulacién y nuevas atribuciones, con
fundamento en los articulos 38 fraccion Il de la Constitucion local, articulos 57 BIS, numeral 1 y 57
QUATER de la Ley Organica del Instituto Electoral y demas relativos y aplicables de la Ley General
del Sistema Nacional Anticorrupcién, de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién, asi como las
que otorgue las leyes aplicables a la materia.

Que el seis de junio de dos mil dieciocho, el Consejo General del Instituto Electoral, mediante
Acuerdo ACG-IEEZ-078/VI1/2018 aprobd la estructura organica del Organo Interno de Control del
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, de conformidad con la propuesta presentada por su
Titular, en los términos siguientes:

I. Secretaria;

Il.  Técnico;

Ill. Coordinacién de Investigacion (Fiscalizacion y/o Auditoria);
IV. Coordinacion de Substanciacion;

V. Coordinacion de Responsabilidades Administrativas.

Que el Acuerdo ACG-IEEZ-080/VI11/2018, emitido por el Consejo General del Instituto Electoral, en
fecha once de junio de dos mil dieciocho, establece que el Titular del Organo Interno de Control
debera emitir los ordenamientos que regulen al personal que ocupe los puestos de la estructura
organica del referido Organo.
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ESTATUTO ORGANICO DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL INSTITUTO ELECTORAL
DEL ESTADO DE ZACATECAS

TiITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
Objeto del Estatuto

Articulo 1. El presente Estatuto Orgénico tiene por objeto reglamentar la organizacién,
funcionamiento y atribuciones del Organo Interno de Control del Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas para dar certeza juridica a su actuacion, en el marco del Sistema Nacional
Anticorrupcién y su equivalente Sistema Estatal Anticorrupcién y de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Alcance

Articulo 2. El presente Estatuto es de observancia obligatoria para los servidores publicos
adscritos al Instituto Electoral del Estado de Zacatecas y para terceros externos que se vinculen en
la realizacion de procedimientos que forman parte del proceso administrativo, en especial en lo
relativo a la administracién de sus recursos.

Glosario

Articulo 3. Para efectos del presente Estatuto se entendera por:

I. Auditoria: Actividad enfocada al examen objetivo, sistematico y de evaluacion de las
operaciones financieras y administrativas realizadas, y de los sistemas y procedimientos
implantados de la estructura orgénica en operacion y de los objetivos, programas y metas
alcanzados por el Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, con el propésito de
determinar el grado de eficacia, eficiencia, efectividad, imparcialidad, honestidad y apego a
la normatividad con que se han administrado los recursos publicos que les fueron
suministrados;

II. Auditoria al Desempefio: Evaluacion sistematica de las politicas y programas del Instituto,
para contribuir a la consecucion de los objetivos establecidos;

lll. Consejo General.- El Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas,
organo superior de direccion, responsable de vigilar el cumplimiento de las disposiciones
constitucionales y legales en materia electoral y de participacién ciudadana, asi como de
velar porque los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, objetividad y
maxima publicidad, guien todas las actividades de los érganos del Instituto;
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VI.

VII.

VIIIL.

XI.

XIl.

XIIl.

Constitucion Federal: Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
Constitucion Local: Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas;

Control Interno: Proceso que deben llevar a cabo las diferentes areas administrativas del
Instituto, con el objeto de proporcionar un grado de seguridad razonable sobre la
consecucién de las metas y objetivos institucionales y la salvaguarda de los recursos
publicos, asi como para prevenir actos contrarios a la integridad en los objetivos del Instituto
Electoral;

Coordinacion de Investigacion: Autoridad Investigadora del Organo Interno de Control,
encargada de llevar a cabo el proceso de investigacion, derivado de oficio, por denuncia o
de las auditorias practicadas o, en su caso, de auditores externos, hasta la elaboracion y
envio del informe de presunta responsabilidad administrativa al area substanciadora.
Ademas de la realizacién de auditorias y/o fiscalizacion de los recursos y programas;

Coordinaciéon de Substanciacién: Autoridad Substanciadora del Organo Interno de
Control, que en el ambito de su competencia dirige y conduce el procedimiento de
responsabilidades administrativas, desde la admisién del informe de presunta
responsabilidad administrativa y hasta la conclusion de la audiencia inicial en
procedimientos de faltas graves, y en procedimientos de faltas no graves hasta la etapa de
alegatos;

Coordinacion de Responsabilidades Administrativas: Autoridad Resolutora del Organo
Interno de Control, encargada de desahogar el procedimiento de presunta responsabilidad
administrativa, en los casos de faltas no graves desde declarar cerrada la instruccién, dictar
resolucién, notificar al presunto responsable y ejecutar sancion, y en los casos de faltas
graves turnar caso al Tribunal de Justicia Administrativa, al concluir la audiencia inicial que
realice el area de substanciacion;

Faltas Administrativas: Las faltas administrativas graves y no graves; en las que puedan
incurrir los Servidores Electorales del Instituto Electoral y particulares vinculados, sefialadas
en los articulos del 49 al 64 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas;

Instituto Electoral: Instituto Electoral del Estado de Zacatecas (IEEZ);

Ley General de Responsabilidades Administrativas: Legislacion de orden publico y de
observancia en toda la Republica, la cual tiene como objetivo distribuir competencias entre
los 6rdenes de gobierno para establecer las responsabilidades administrativas de los
Servidores Publicos, sus obligaciones, las sanciones aplicables por los actos u omisiones
en que estos incurran y las que corresponda a los particulares vinculados con faltas
administrativas graves, asi como procedimientos para su aplicacion;

Ley Orgénica: Ley Organica del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, que regula la
integracion, organizacion y funcionamiento del organismo publico local electoral del Estado
y de los 6rganos que lo componen;
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XIV.

XV.
XVI.

XVII.

XVIILI.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

Ley de Adquisiciones: Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de
Zacatecas y sus Municipios;

Ley de Entrega-Recepcién: Ley de Entrega-Recepcion del Estado de Zacatecas;
Ley de Archivos: Ley de Archivos para el Estado de Zacatecas y sus Municipios;

Reglamento para la Administracién de los Recursos: Reglamento para la
Administracion de los Recursos del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas;

Entrega-Recepcioén Institucional: El proceso de Entrega-Recepcion que se realiza en los
casos establecidos en el articulo 8 de la Ley de Entrega-Recepcion;

Entrega-Recepcion Individual. El proceso de Entrega-Recepcién que se realiza en los
casos establecidos en el articulo 17 de la Ley de Entrega-Recepcion;

Autoridad Supervisora: Autoridad competente para supervisar los actos relacionados con
el Proceso de Entrega-Recepcion;

Organo Interno de Control (OIC): Organo dotado constitucionalmente de autonomia
técnica y de gestion, a cargo de vigilar, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del
control interno, competente para revisar el ingreso, egresos, manejo, custodia y aplicacién
de los recursos publicos del Instituto Electoral, asi como investigar, substanciar y aplicar
las leyes en materia de responsabilidades de Servidores Publicos, y demas que le
confieran las leyes aplicables en la materia;

Servidores Publicos: Las personas que desempefian un empleo, cargo o comision en el
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, conforme a lo dispuesto en el articulo 108 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Sistema Nacional Anticorrupcién: Es la instancia de coordinacién entre las autoridades
de todos los 6rdenes de gobierno competentes en la prevencién, deteccién y sancién de
responsabilidades administrativas y hechos de corrupcién, asi como en la fiscalizaciéon y
control de recursos publicos;

Sistema Estatal Anticorrupcion: Instancia de coordinacion entre las autoridades locales
competentes en la prevencién, deteccidén y sancién de responsabilidades administrativas y
hechos de corrupcioén; y

Titular: Titular del Organo Interno de Control del Instituto Electoral del Estado de
Zacatecas.

Articulo 4. La interpretacion de las disposiciones de este Estatuto se hard conforme a los criterios
gramatical, sistematico, funcional y jurisprudencial, asi como a los principios rectores del Sistema
Nacional Anticorrupcién y su equivalente Sistema Estatal Anticorrupcion y las disposiciones legales
y nhormativas que de ellos emanan.

TITULO SEGUNDO
NATURALEZA Y COMPETENCIA

CAPITULO I. DE LA NATURALEZA DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL



@C¢
E@f ESTATUTO ORGANICO DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Naturaleza

Articulo 5. De conformidad con las disposiciones legales aplicables, el Organo Interno de Control
es el érgano del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas dotado de autonomia técnica y de
gestion para decidir sobre su funcionamiento y resoluciones, encargado de vigilar que los procesos
y procedimientos que se realizan en el Instituto Electoral del Estado se apeguen a la legalidad y
que coadyuven a los objetivos Institucionales; revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y
aplicacién de los recursos publicos asignados al Instituto Electoral.

Asi como prevenir, investigar, calificar y substanciar actos u omisiones que pudieran constituir
responsabilidades administrativas de los servidores publicos del Instituto y de particulares
vinculados con Faltas administrativas. El Organo Interno de Control impondréa las sanciones a que
haya lugar tratandose de Faltas Administrativas no graves.

Las faltas administrativas calificadas como graves seran presentadas por el Organo Interno de
Control ante el Tribunal de Justicia Administrativa o autoridad que resulte competente de
conformidad con la Ley General de Responsabilidades Administrativas para su resolucién y en su
caso sancion.

Tratandose de denuncias o hechos que pudieran llegar a ser constitutivas de delitos, el Organo
Interno de Control deberd presentar las denuncias correspondientes ante la Fiscalia especializada
en combate a la corrupcién que resulte competente.

Autonomia técnicay de gestién

Articulo 6. Para realizar sus funciones el Organo Interno de Control se encuentra dotado
constitucionalmente de autonomia técnica y de gestién en el ejercicio de sus atribuciones y para
decidir sobre su funcionamiento, resoluciones y organizacion interna, la cual implica no depender
de criterios de otros érganos u organismos para lo cual tendra la capacidad de:

a) Regir sus actuaciones y determinaciones bajo las politicas de especializacion técnica,
profesionalizaciéon y rendicion de cuentas, con independencia e imparcialidad, respecto de sus
procesos, procedimientos, técnicas, criterios, estrategias, programas para el desarrollo de las
atribuciones y/o funciones conferidas en los ordenamientos legales aplicables;

b) Decidir en cuanto a su organizacion interna y respecto a su funcionamiento; asi como de la
administracion de los recursos financieros, humanos y materiales que le sean asignados a través
del presupuesto y estructura que le sean autorizados para el ejercicio de sus funciones, lo anterior
derivado del Proyecto de Presupuesto que remite a la Direccién Ejecutiva de Administracion y al
Proyecto de Estructura Organica que presenta al Consejo General de la autoridad administrativa
electoral; y

¢) Elaborar y emitir los acuerdos, circulares, manuales, lineamientos y demas normatividad interna,
ademas de suscribir convenios o bases de coordinacién o colaboracién que se requieran para el

logro de sus objetivos.

Politicas
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Articulo 7. En el ejercicio de sus atribuciones, las politicas permanentes para el Organo Interno de
Control, estaran sustentadas en la prevencién, especializacion técnica, la profesionalizacion y la
rendiciébn de cuentas y sus servidores publicos estaran sujetos a los principios de certeza,
legalidad, independencia, imparcialidad, méxima publicidad y objetividad.

CAPITULO II. DE LA COMPETENCIA DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Articulo 8. La competencia del Organo Interno de Control del Instituto Electoral, radica en todo lo
que corresponda al ejercicio de sus facultades, en cumplimiento a lo establecido por los articulos
108, 109, 113 y 114 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 38, parrafo
primero, fraccion Il de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Zacatecas, Ley
General de Responsabilidades Administrativas, Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion,
Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion de Zacatecas, Ley Organica del Instituto Electoral del
Estado de Zacatecas, Ley de Entrega-Recepcién del Estado de Zacatecas, Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Estado de Zacatecas y sus Municipios, Ley
de Archivos para el Estado de Zacatecas y sus Municipios y demés disposiciones legales o
normativas aplicables.

Articulo 9. Conforme a lo establecido en la Constitucion Federal y Local, asi como en la Ley
Orgénica del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, las atribuciones del Organo Interno de
Control, sobre su funcionamiento, resoluciones y organizacion interna, se desarrollan a través de
los siguientes procesos sustantivos y adjetivo:

Procesos Sustantivos:

a) Preventivo: Acciones derivadas de las facultades con las que cuenta el Organo Interno de
Control para prever, mitigar o reducir las causas que conlleven a un servidor publico del Instituto
Electoral a incurrir en una falta administrativa 6 poner en riesgo la gestion institucional;

b) Correctivo: Acciones derivadas de las facultades con las que cuenta el Organo Interno de
Control, sobre hechos y/o acciones en las que incurrieron servidores publicos del Instituto Electoral

que constituyan responsabilidades administrativas.

Proceso Adjetivo:

a) Administracion del Organo Interno de Control: Todas aquellas acciones que el Organo
Interno de Control lleva a cabo para regular su estructura, organizacién, funcionamiento y
procedimientos internos, asi como el uso de los recursos materiales, humanos y financieros
asignados.

Facultades

Articulo 10. El Organo Interno de Control tiene como propdsito, a través del ejercicio armonico de
facultades tanto de caracter preventivo como correctivo, la generacion en el Instituto Electoral de
una cultura de la transparencia, a través del uso programado, pertinente y eficiente de los recursos
publicos de que dispone, a la par de una oportuna rendicién de cuentas.
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A) De carécter preventivo

VI.

VILI.

VIII.

XI.

XII.

Promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control interno, para reducir
riesgos implicados en el logro de objetivos Institucionales;

Fomentar y dar maxima publicidad al Cédigo de Etica para los servidores publicos
electorales del Instituto Electoral que emita el Organo Interno de Control, asi como vigilar
el cumplimiento del mismo;

Orientar a los servidores publicos del Instituto Electoral respecto de la presentacion de la
declaraciéon patrimonial y conflicto de intereses, para evitar que incurran en
responsabilidad administrativa,;

Evaluar, a través de auditorias al desempefio el cumplimiento de los objetivos y metas
contenidas en las Politicas y Programas, para determinar su eficiencia, eficacia, calidad,
resultados e impacto;

Vigilar que los procesos administrativos en las areas correspondientes, asi como los
procesos de adquisiciones, arrendamientos de bienes muebles e inmuebles y prestacién
de servicios, que se lleven a cabo en el Instituto Electoral, cumplan con las disposiciones
legales aplicables y de transparencia,

Solicitar y analizar la informacion y documentacion programatica, presupuestal,
financiera, contable, patrimonial y demas que considere necesaria para la realizacién de
sus funciones;

Asesorar a las éareas administrativas del Instituto Electoral, para que el manejo,
administracion y ejercicio de los recursos que se reciban, se realice conforme a la
normatividad aplicable, los programas aprobados y montos autorizados;

Vigilar constantemente el patrimonio del Instituto Electoral, para corroborar su resguardo,
existencia y estado fisico;

Emitir Recomendaciones derivadas de las auditorias, revisiones, evaluaciones,
verificaciones fisicas que por motivo de sus funciones realice el Organo Interno de
Control, para la mejora de la gestién institucional,

Emitir normas, procedimientos, lineamientos, criterios sobre su actuacion, funciones y
resoluciones, apegadas en todo momento al marco legal,

Colaborar en los procesos de Planeacion Estratégica y elaboracion de Politicas y
Programas anuales del Instituto Electoral;

Proponer e impartir cursos de capacitaciébn que resulten necesarios para que los
servidores publicos del Instituto Electoral cumplan adecuadamente con sus
responsabilidades administrativas;
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XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

Sugerir la implementacion de los sistemas informaticos que cumplan requerimientos de
Contabilidad Gubernamental, Disciplina Financiera, Declaracién Patrimonial y Conflicto
de Intereses, Gestién de Calidad, y demas requeridos en la materia;

Recibir el Programa Anual de Adquisiciones del Instituto Electoral y los ajustes
realizados al mismo, para efecto de verificar que cumpla con los requisitos
establecidos en la Ley de Adquisiciones;

Operar el Padron de Proveedores del Instituto Electoral y realizar acciones de
capacitacion respecto a su uso, asimismo, establecer los requisitos y procesos
para su inscripcion a proveedores y clasificarlos por su actividad, datos generales
e historial en materia de contrataciones y su grado de cumplimiento conforme a la
Ley de Adquisiciones y a la normatividad que emita el Organo Interno de Control y
ponerlo a disposiciéon del area administrativa correspondiente;

Vigilar que las adquisiciones, arrendamientos y servicios se sujeten a los
programas institucionales y presupuestarios;

Determinar los bienes, arrendamientos o servicios de uso generalizado que, en
forma consolidada podra adquirir, arrendar o contratar el Instituto Electoral, con el
objeto de obtener las mejores condiciones en cuanto a precio, calidad,
financiamiento, oportunidad y demas circunstancias pertinentes;

Promover contratos marco previa determinacion del precio, asi como de las
caracteristicas técnicas y de calidad acordadas con la solicitante, mediante los
cuales éstos adquieran bienes, arrendamientos o0 servicios, a través de la
suscripcion de contratos especificos;

Operar el Sistema Electrénico de Compras Publicas, que debera estar disponible
en particular para la contratante y en general para todo el publico;

Asistir a las reuniones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes
Muebles e Inmuebles, Contratacién de Servicios y Desincorporaciéon de Bienes del
Instituto Electoral, con derecho a voz y vigilar la legalidad del acto;

Llevar a cabo el Procedimiento de Conciliaciobn por motivo de desavenencias
derivadas del cumplimiento de los contratos regulados por la Ley de
Adquisiciones, cuando las partes asi lo soliciten;

Recibir informes trimestrales del Area Administrativa en cuanto el desarrollo de
contrataciones, mismos que se tomaran en cuenta al realizar el informe anual de
resultados;

Implementar programas de acompafiamiento preventivo consistentes en procesos
de asesoria preventivos, multidisciplinarios y especificos, que se realicen durante
las etapas de planeacién, programacion, presupuestacion, contratacion, gasto y
ejecucion en las adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios
regulados por la Ley de Adquisiciones;
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XXV.

XXVI.

XXVIL.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXIL.

XXXII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

En el &mbito de su competencia, emitir manuales, acuerdos, circulares o demas
disposiciones juridicas en materia de la Ley de Adquisiciones y su Reglamento, asi
como resolver consultas planteadas para la correcta aplicacion de los mismos;

Supervisar los procedimientos de contratacién publica que lleve a cabo el Instituto
Electoral para garantizar que se lleven a cabo en los términos establecidos por la
Ley de Adquisiciones y demas disposiciones de la materia;

En caso que el Instituto Electoral cuente con infraestructura tecnoldgica necesaria,
encargarse del sistema de certificacion de los medios de identificacion electrénica
gue utilicen los participantes y ser responsable de ejercer el control de estos
medios, salvaguardando la confidencialidad de la informacidon que se remita por
esta via;

Recibir el dictamen de excepcidén respecto a los supuestos de excepcidon a
licitacion publica, asi como los sefialados en el Reglamento para la Administracion
de los Recursos;

Interpretar la Ley de Adquisiciones para los efectos Administrativos a que haya
lugar;

Intervenir en los procesos de entrega-recepcion por inicio o conclusiéon de encargo
de los servidores publicos del Instituto Electoral;

Fungir como Autoridad Supervisora en el proceso de Entrega-Recepcion Individual,
asi como dOrgano de consulta en los actos relativos al proceso de Entrega-
Recepcion Institucional;

Capacitar, asesorar y auxiliar a los servidores publicos del Instituto Electoral en el
proceso de entrega-recepcién individual;

Proponer al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcién la expedicion
de manuales técnicos y formatos necesarios para la implementacién de los
procesos de Entrega-Recepcién Individual;

Promover la emision uniforme de lineamientos, estrategias, normas, criterios,
sistemas informaticos y medios electrénicos, que garanticen una mayor
confiabilidad y rapidez en la integracién, almacenamiento y manejo de informacion
correspondiente al proceso de Entrega-Recepcion Individual;

Verificar, proponer o desarrollar elementos de seguridad digital de la informacién y
documentos relativos al expediente de Entrega-Recepcién Individual,

Participar, conocer y evaluar, las circunstancias del Proceso de Entrega-Recepcion
Individual, a fin de constatar el estado de los recursos publicos objeto de la misma,
y realizar las acciones de fiscalizacién y revision que correspondan;

Hacer del conocimiento de las autoridades competentes la inobservancia,
incumplimiento o violaciones a las disposiciones juridicas y administrativas
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aplicables del Proceso de Entrega Recepcién Individual, asi como aplicar, en su
caso, lo dispuesto por la Ley Genera;

XXXVII. Para la evaluacién, el Dictamen de estimacion de impacto presupuestario y el
Dictamen de estructura organica y ocupacional, observar lo establecido en los
reglamentos, lineamientos y demas disposiciones de la materia; y

XXXVIII. Las demas que le confieran la normatividad aplicable

B) De caracter correctivo

VI.

VII.

VIII.

Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de recursos del Instituto
Electoral,

Verificar aleatoriamente las declaraciones patrimoniales que presenten los servidores
publicos del Instituto Electoral, y sancionar aquellos servidores publicos que no hayan
cumplido con dicha obligacion;

Llevar a cabo investigaciones debidamente fundadas y motivadas respecto de las
conductas de los Servidores Publicos del Instituto Electoral y particulares que puedan
constituir responsabilidades administrativas en el &mbito de su competencia, apegadas
a lo que establece la Ley General de Responsabilidades Administrativas;

Imponer medidas de apremio a servidores publicos del Instituto Electoral o
particulares, por desacato a requerimientos o resoluciones emitidas por el Organo
Interno de Control;

Determinar la existencia o inexistencia de actos u omisiones que la Ley General de
Responsabilidades Administrativas sefiale como falta administrativa y, en su caso,
calificarla como grave o no grave;

Substanciar el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, que para tal efecto
le haya remitido la autoridad investigadora,

Imponer previo desahogo del procedimiento administrativo correspondiente, las
sanciones administrativas a los servidores publicos del Instituto Electoral, en los casos
de faltas administrativas calificadas como no graves;

Presentar las denuncias por hechos u omisiones que pudieran ser constitutivos de
delito ante la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién, Tribunal de Justicia
Administrativa del Estado y ante la Fiscalia General del Estado;

Imponer multas a los licitantes, postores o proveedores que cometan las
infracciones contenidas en el articulo 126 de la Ley de Adquisiciones, a través
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XI.

XILI.

XI.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

del procedimiento administrativo de ejecucidn previsto en el Cddigo Fiscal del
Estado de Zacatecas y sus Municipios con independencia de las sanciones
previstas en la Ley General de Responsabilidades Administrativas;

Imponer sanciones a los servidores publicos del Instituto Electoral que infrinjan
las disposiciones de la Ley de Adquisiciones conforme a los dispuesto por la
Ley General de Responsabilidades Administrativas y demas disposiciones
aplicables;

Conocer y resolver sobre las inconformidades que se promueva contra los actos
de los procedimientos de licitacion publica o invitacién a cuando menos tres
personas;

Realizar recomendaciones respecto a la suspension o cancelacion de los
procedimientos de contratacion que realice el Instituto Electoral, asi como a las
partidas o conceptos incluidos;

Sancionar el desacato de las convocantes a las resoluciones y acuerdos
emitidos por el Organo Interno de Control, en los procedimientos de
inconformidad de acuerdo a lo previsto en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas;

Cuando las circunstancias asi lo requieran, intervenir en el proceso de
restitucion de los pagos efectuados en exceso, la reposicion de mercancias, el
ajuste en precios, la oportunidad del cumplimiento en la entrega o correcciones
necesarias de acuerdo ala Ley de Adquisiciones;

Sancionar a los proveedores por incumplimiento a las obligaciones contraidas
con el Instituto Electoral, en términos de la Ley de Adquisiciones y demas
disposiciones juridicas aplicables;

Vigilar el estricto cumplimiento a la Ley de Archivos, de acuerdo a su
competencia e integrar auditorias archivisticas en sus programas anuales de
trabajo;

Aplicar sanciones a los servidores publicos del Instituto Electoral que incumplan
con las obligaciones establecidas en la Ley de Archivos;

Realizar investigaciones y procedimientos administrativos de responsabilidades
y, en su caso, aplicar sanciones en los supuestos establecidos en la Ley de
Entrega-Recepcién;
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XIX.  Conocer y resolver respecto del Recurso de Inconformidad establecido en la Ley
de Entrega-Recepcién; vy,

XX. Las demas que le confieran la normatividad aplicable.

TITULO TERCERO
DE SU ESTRUCTURA Y ORGANIZACION

CAPITULO I. DE LA ESTRUCTURA DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

Estructura

Articulo 11. El Organo Interno de Control para el ejercicio y desahogo de sus funciones, contara
con la estructura organica, personal y recursos que apruebe el Consejo General, de acuerdo con la
propuesta que le formule el Titular del referido Organo.

Articulo 12.- El personal que forme parte de la Estructura del Organo Interno de Control debera
observar en todo momento, los objetivos, politicas, organizacién y asignacion de funciones que se

sefialan en el presente instrumento y demas normatividad interna aplicable.

Articulo 13. El Organo Interno de Control contara con la estructura organica necesaria para el
ejercicio de sus atribuciones:

Como minimo contara con las siguientes areas administrativas:

l. Titular del Organo Interno de Control;
Il. Secretario(a)

Il Técnico(a)

V. Coordinacion de Investigaciéon y Auditoria

V. Coordinacion de Substanciacion

VI. Coordinacion de Responsabilidades Administrativas.

CAPITULO Il. DEL TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
Designacion del Titular del Organo Interno de Control
Articulo 14. De conformidad con las disposiciones legales aplicables, el Titular del Organo Interno

de Control del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas sera designado por la Legislatura del
Estado con el voto de las dos terceras partes de sus miembros presentes.
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Articulo 15. La Legislatura del Estado podra convocar a los colegios y asociaciones de contadores
publicos, para que, derivado de un proceso de consulta sobre competencias en materia de
fiscalizacion y auditoria, se integre una terna con los participantes que hubieran obtenido las
calificaciones de mayor puntaje.

Articulo 16. Los requisitos para ser Titular del Organo Interno de Control, son los previstos en el
articulo 20 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y el 57 TER de la Ley
Organica del Instituto Electoral.

Adscripcion administrativa del Titular del Organo Interno
de Control a la Presidencia del Consejo General

Articulo 17. El Titular del Organo Interno de Control tendra nivel jerarquico equivalente al de
Director Ejecutivo del Instituto Electoral y estard adscrito administrativamente a la Presidencia del
Instituto, sin que esto implique relacion jerarquica entre ambos titulares.

Articulo 18. El Organo Interno de Control, se apoyara de la Presidencia del Instituto, atendiendo a
la adscripcibn administrativa a la que hace referencia el articulo anterior, de las siguientes
acciones:

I Administrar de manera funcional y operativa, a través de la Direccion Ejecutiva de
Administracion, los recursos humanos, financieros y materiales asignados al Organo
Interno de Control;

Il. Presentar la propuesta de estructura organica y personal que conforma el Organo Interno
de Control, para su aprobacién por el Consejo General;

M. Solicitar que las disposiciones normativas que emita el Titular del Organo Interno de
Control, se publiguen en los medios de difusion del Instituto o del Estado segun se

requiera;

V. Solicitar el apoyo técnico de las Direcciones Ejecutivas del Instituto Electoral, para los
casos que se amerite;

V. Propiciar la cooperacion técnica institucional, en los programas y actividades que
correspondan a las atribuciones del Organo;

VI. Presentar informacion presupuestal, financiera, y/o documentacién para conocimiento y/o
aprobacion del Consejo General; y

VII. Las demas que, por su analogia, acuerde expresamente con la o el Consejero Presidente
del Instituto Electoral.

Representacion del Titular del Organo Interno de Control
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Articulo 19. Correspondera originariamente a su Titular, la representacion del Organo Interno de
Control del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, asi como el tramite y resolucion de los
asuntos de su competencia constitucional, legal y reglamentaria.

Responsabilidad del Titular del Organo Interno de Control

Articulo 20. El Titular del Organo Interno de Control seré sujeto de responsabilidad en términos de
la Constitucién Local, Ley General de Responsabilidades Administrativas y de la Ley Organica del
Instituto Electoral en su articulo 57 QUINTUS, y podra ser sancionado de conformidad con el
procedimiento previsto en la normatividad aplicable.

Facultades del Titular del Organo Interno de Control

Articulo 21. El Titular del Organo Interno de Control tendré las facultades siguientes:

VI.

VII.

VIII.

Proponer la estructura organica del Organo Interno de Control, asi como al personal que la
integre, para su aprobacion por el Consejo General del Instituto;

Remover conforme a las disposiciones legales al personal del Organo Interno de Control de
su &rea para el buen funcionamiento de la misma, acompafiadas de la justificacién que
corresponda;

Gestionar y establecer las condiciones necesarias de trabajo para el personal a su cargo
sobre capacitacion, permanencia, profesionalizacién, entre otras;

Ordenar auditorias, revisiones, inspecciones e investigaciones tendientes a verificar que los
servidores electorales del Instituto Electoral ajusten sus actos a las disposiciones previstas
en las leyes y demés reglamentacion aplicable, asi como verificar las declaraciones
patrimoniales y de intereses que presenten los servidores publicos del Instituto Electoral,
ademas de comprobar el correcto ejercicio del presupuesto de egresos;

Recibir, resguardar y revisar las Declaraciones Patrimoniales y de Intereses, asi como
administrar el sistema que para tal efecto se implemente;

Presentar los informes sobre los resultados preliminares y/o finales derivados de las
auditorias, revisiones, inspecciones e investigaciones realizadas a los 6rganos del Instituto
Electoral, y en su caso, las observaciones obtenidas;

Emitir las recomendaciones necesarias para prevenir, subsanar o corregir las irregularidades
detectadas y dar seguimiento a las mismas, de conformidad con la normatividad en la
materia;

Emitir opinién sobre los proyectos de normatividad de caracter administrativa que le sean
presentados;
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IX.

XI.

XILI.

XIIl.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

Dar seguimiento de la evolucién y verificacién de la situacion patrimonial de los servidores
publicos del Instituto Electoral;

Difundir a través de los medios a su alcance, los nuevos esquemas de instruccién, que
permitan fortalecer el control interno y administrar mas eficazmente los riesgos, a fin de
obtener una mayor seguridad razonable en el cumplimiento de las metas y objetivos del
Instituto;

Realizar las notificaciones requeridas para el cumplimiento de sus atribuciones, mismas que
podra efectuar directamente o a través de su personal;

Mantener la coordinacion técnica necesaria con la Auditoria Superior del Estado de
Zacatecas a que se refieren los articulos 57 Bis, numeral séptimo de la Ley Orgéanica del
Instituto;

Aclarar aspectos especificos relacionados con las funciones inherentes del Organo Interno
de Control cuando lo considere necesario el Consejo General o Consejero Presidente;

Asistir a las reuniones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos de Bienes Muebles e
Inmuebles, Contratacién de Servicios y Desincorporaciéon de Bienes del Instituto Electoral,
mismas que podra asistir personalmente o través de un representante designado por
escrito, quien vigilara la legalidad del acto, contara con derecho a voz y firmarda las
actas de las sesiones;

Participar con voz pero sin voto, en las reuniones de la Junta Ejecutiva cuando por motivo
del ejercicio de sus facultades asi lo considere necesario el Consejero Presidente;

Designar al representante que corresponda del Organo Interno de Control, que funja como
enlace de transparencia y de obligaciones de transparencia;

Emitir los acuerdos, circulares, manuales, lineamientos y demas normativa interna, para el
debido cumplimiento del ejercicio de las facultades que le otorgan la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, la Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion, la
Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion de Zacatecas, Ley Organica del Instituto Electoral y
demas normatividad aplicable;

Suscribir los convenios o bases de coordinacion o colaboracidén que se requieran para hacer
efectiva su autonomia técnica y de gestién, informando al Consejo General del Instituto
Electoral del Estado de Zacatecas, de dicha suscripcion;

Fijar, dirigir y controlar la politica del Organo Interno de Control, de conformidad con los
objetivos, estrategias y prioridades del programa anual de trabajo;

Solicitar y obtener de las y los titulares de los érganos que integran el Instituto, en los
términos de las disposiciones aplicables, la informacion en materia administrativa y
financiera, para el cumplimiento de sus funciones;
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XXI. Implementar acciones para orientar el criterio que en situaciones especificas deberan
observar las y los servidores publicos del Instituto en el desempefio de sus empleos, cargos
0 comisiones, en coordinacion con el Sistema Estatal Anticorrupcion de Zacatecas, para
prevenir la comision de faltas administrativas y hechos de corrupcién, en los términos de los
lineamientos que, sobre el particular, emita el propio titular del Organo Interno de Control, asi
como evaluar anualmente el resultado de las acciones especificas implementadas;

XXII. Valorar las recomendaciones que haga el Comité Coordinador del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Zacatecas a las autoridades del Instituto, con el objeto de adoptar las
medidas necesarias para el fortalecimiento institucional en su desempefio y control interno y
con ello la prevencién de faltas administrativas y hechos de corrupcion, informando a dicho
Comité de la atencion que se dé a éstas y, en su caso, sus avances y resultados;

XXIII. Informar al Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion de Zacatecas, los
avances Y resultados de los mecanismos de coordinacién que implemente el Instituto, por
determinacion del propio Comité, en términos de la Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién
de Zacatecas;

XXIV. Implementar el Protocolo de Actuacién en Contrataciones que expida el Comité Coordinador
del Sistema Estatal Anticorrupcién de Zacatecas;

XXV. Emitir el Codigo de Etica del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas bajo los
lineamientos que emita el Sistema Nacional Anticorrupcion y su equivalente el Sistema
Estatal Anticorrupcidn de Zacatecas, asi como fomentar y vigilar su cumplimiento;

XXVI. Integrar el Comité de Etica del Instituto Electoral y regularan su integracién, organizacion,
atribuciones y funcionamiento;

XXVIlL.Imponer las sanciones de responsabilidad administrativa por faltas administrativas no
graves, las medidas cautelares, la resolucion de los incidentes, recurso de revocacion y
ejercer las atribuciones que, con puntualidad como autoridad resolutora, en los
procedimientos de responsabilidad administrativa, le confiera la Ley General de
Responsabilidades Administrativas con excepcion de los actos que las propias leyes y el
presente Estatuto, establezcan para la autoridad substanciadora;

XXVIII. Imponer sanciones a los servidores publicos, licitantes, postores o proveedores que
incumplan con la Ley de Adquisiciones;

XXIX. Conocer y resolver sobre las inconformidades que se promueva conforme a la Ley de
Adquisiciones;

XXX. Sancionar a los servidores publicos del Instituto Electoral que incumplan con las
obligaciones establecidas en la Ley de Archivos;

XXXI. Asistir a las reuniones del Grupo Interdisciplinario conformado de acuerdo a la Ley de
Archivos para el Estado de Zacatecas;

XXXII.Aplicar sanciones en los supuestos establecidos en la Ley de Entrega-Recepcion;
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XXXIIl. Conocer y resolver respecto del Recurso de Inconformidad establecido en la Ley de
Entrega-Recepcién;

XXXIV. En el proceso de Entrega-Recepcion Institucional, formar parte de los integrantes de
la Comisidn de Entrega de acuerdo ala Ley de Entrega-Recepcion;

XXXV. Supervisar el Proceso de Entrega-Recepcion Individual y designar al representante del
Organo Interno de Control, que participara en el referido proceso;

XXXVI. Delegar facultades por escrito a los servidores pulblicos adscritos al Organo Interno
de Control, con excepcién de aquellas que por disposicion de algin ordenamiento
juridico sean indelegables; v,

XXXVIl.Las demas que le confiera la Legislacién aplicable.

CAPITULO Ill. DE LA ORGANIZACION

Articulo 22.- El Organo Interno de Control contara con las areas administrativas necesarias para
llevar a cabo los actos de fiscalizacion, auditoria, investigacion, substanciacion e imposicion de
sanciones que las leyes aplicables prevén.

Del area de Investigacion

Articulo 23.- La Autoridad investigadora llevard a cabo la revision del manejo, administracién y
ejercicio de los recursos del Instituto Electoral, asi como las investigaciones debidamente fundadas
y motivadas que por oficio, denuncias o auditorias se presenten por presuntas responsabilidades
administrativas de los Servidores Publicos del Instituto Electoral y particulares vinculados, hasta la
emision del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa y su presentacién ante la
Autoridad Substanciadora;

Del area de Substanciacion

Articulo 24.- La Autoridad substanciadora dirige y conduce el procedimiento de responsabilidades
administrativas desde la admisiéon del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa y hasta
la conclusion de la audiencia inicial. La funcién de la Autoridad Substanciadora, en ningln caso
podra ser ejercida por una Autoridad investigadora.

Del area Resolutora

Articulo 25.- La Autoridad Resolutora sera la responsable de desahogar el procedimiento de
responsabilidad administrativas, en apego a lo dispuesto en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.
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Articulo 26. Conforme al articulo 64 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, los
Servidores Publicos responsables de la investigacién, substanciacion y resolucién de las faltas
administrativas incurriran en obstruccion de la justicia cuando:

l. Realicen cualquier acto que simule conductas no graves durante la investigaciéon de actos u
omisiones calificados como graves en la citada Ley y demas disposiciones aplicables;

Il No inicien el procedimiento correspondiente ante la autoridad competente, dentro del plazo
de treinta dias naturales, a partir de que tengan conocimiento de cualquier conducta que
pudiera constituir una falta administrativa grave, faltas de particulares o un acto de
corrupcion; y

Il Revelen la identidad de un denunciante anénimo protegido bajo los preceptos establecidos
en la citada Ley.

TiITULO CUARTO
DEL CONFLICTO DE INTERESES E IMPEDIMENTOS DE
LOS INTEGRANTES DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

CAPITULO I. DEL CONFLICTO DE INTERESES

Articulo 27. El Titular del Organo Interno de Control y el personal adscrito al area, evitaran
situaciones que los ubiquen ante un posible conflicto de intereses, que influya en el desempefio de
sus cargos, de conformidad al articulo 58 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Articulo 28. Tomando en consideracion que el Organo Interno de Control, tiene a su cargo la
fiscalizacion de los ingresos y egresos del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, en
cumplimiento a los principios rectores del servicio electoral, tampoco podran contratarse para
laborar en su estructura, los servidores publicos de mando medio o superior que estén laborando o
hayan laborado en otras areas del propio Instituto, hasta un afio después de su separacion del
cargo o puesto respectivo.

CAPITULO Il. DE LOS IMPEDIMIENTOS EN MATERIA ELECTORAL

Articulo 29. El Titular y el personal adscrito al Organo Interno de Control, cualquiera que sea su
nivel, estardn impedidos para intervenir o interferir en forma alguna en el desempefio de las
facultades y ejercicio de atribuciones de naturaleza electoral que la Constitucién Federal, la
Constitucién Local, Ley Electoral, Ley Orgénica del Instituto Electoral y que demas disposiciones
reglamentarias, establecen.

Articulo 30. Las funciones del Organo Interno de Control, deben entenderse como propias y
exclusivas en materia de fiscalizacién y control del ingreso y gasto publico, control interno y de
poder disciplinario del sistema de responsabilidades administrativas que le son concedidas
constitucionalmente. Por lo tanto, no constituyen una invasién a la esfera electoral al consistir en la
fijacion de criterios, el establecimiento de normas, evaluacion, informes de verificacion, de revision



@C¢
E@f ESTATUTO ORGANICO DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

de operaciones presupuestales y de obras, bienes adquiridos y servicios, todas ellas relativas a la
fiscalizacion del ingreso y gasto publico del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, asi como
las que conciernen al control interno y poder disciplinario administrativo y conocimiento de la
situacion patrimonial del Instituto.

En consecuencia, su conocimiento no es causa de invasion a la esfera electoral al sustentarse
dichas atribuciones en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, la Ley General del
Sistema Nacional Anticorrupcién, Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion de Zacatecas, Ley
Organica del Instituto Electoral y demas normativa aplicable.

TITULO QUINTO
DE LA TRANSPARENCIA, DEL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y DE LA
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DE LOS DOCUMENTOS DEL ORGANO INTERNO
DE CONTROL

CAPITULO UNICO

Articulo 31. El Organo Interno de Control se encuentra sujeto a cumplir con las obligaciones
legales derivadas de la materia de transparencia, acceso a la informacién publica y de proteccién a
datos personales que aplican al Instituto Electoral del Estado de Zacatecas.

Invariablemente se debera observar lo siguiente:

I.  Contar con el aviso de privacidad simplificado de forma fisica y electronica, para informar a los
interesados los propésitos del tratamiento de Datos Personales, que por motivo de las
funciones del Organo Interno de Control, tenga en su resguardo;

Il. Proteger los datos personales que obren en poder del Organo Interno de Control;

Ill. Proteger y resguardar la informacién clasificada como reservada o confidencial, con la que
cuente el Organo Interno de Control por motivo de sus funciones;

IV. Actualizar y/o validar la informacion de las obligaciones de transparencia que tiene conforme al
ambito de su competencia, tanto en la seccion correspondiente del Portal de Transparencia del
Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, como en la Plataforma Nacional de Transparencia,
de conformidad con la normatividad aplicable;

V. Atender los requerimientos, observaciones y recomendaciones que en materia de
transparencia, acceso a la informacion y proteccion de datos personales le sean solicitados; y

VI. Las demas que resulten de la normatividad aplicable en transparencia, acceso a la informacion
y proteccion de datos personales.
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TITULO SEXTO
DE LOS INFORMES, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE DEBE PRESENTAR Y

APROBACIONES QUE DEBE SOLICITAR DIRECTAMENTE EL TITULAR DEL ORGANO

INTERNO DE CONTROL

CAPITULO UNICO

Informes

Articulo 32. En materia de Informes, el Organo Interno debera presentar a través del Titular los
siguientes:

De conformidad con el articulo 68, segundo parrafo de la Ley del Sistema Estatal
Anticorrupciéon de Zacatecas, presentara al Secretario Técnico del Sistema Estatal
Anticorrupcién de Zacatecas, el Informe detallado del porcentaje de los procedimientos que
se encuentren en desarrollo y los que culminaron en una sancién firme, informando el monto
0, en su caso, las indemnizaciones efectivamente cobradas, con periodicidad anual (enero-
diciembre) o, cuando lo solicite el Secretario Técnico;

Segun el articulo 57 Quater, fracciébn XIX de la Ley Orgénica del Instituto Electoral, se
entregard en el mes de diciembre de cada afio, al Consejo General del Instituto Electoral
Zacatecas para su conocimiento, los informes previo y anual de resultados de la gestion, de
conformidad al cumplimiento del Programa Anual de Trabajo.

Se presentaran al Consejo General del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas, para su
conocimiento y atencion, los informes de Resultados de auditorias financieras, cumplimiento
y de gestion realizadas de los ingresos, egresos y manejo de los recursos publicos del
Instituto; asi como de desempefio sobre la operacion, politicas y programas del Instituto
Electoral, que contengan el alcance y métodos de revisidn, observaciones determinadas y
acciones a promover. Los informes se presentaran al concluir las auditorias programadas y
de conformidad con la planeacion especifica; y

Los demas que le requiera el Consejo General del Instituto Electoral, por conducto del
Presidente del mismo, en materia de competencia del Organo Interno de Control; y el
Sistema Estatal Anticorrupciéon, a través del Secretario Técnico e instancias que lo
conforman.

Programas y Proyectos

Articulo 33. El Organo Interno debera presentar a través del Titular los Programas y Proyectos
siguientes:

De conformidad con el articulo 57 Quater, fraccion XVIII de la Ley Orgéanica del Instituto
Electoral, el Programa Anual de Trabajo, dentro de los primeros quince dias del mes de
enero de cada afio, al Consejo General para su aprobacion;

Dado que el Organo Interno de Control debe contar con estructura orgénica, personal y
recursos materiales y financieros, presentara para su aprobacion en el mes de octubre de



@C¢
E@f ESTATUTO ORGANICO DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

cada afio, al Consejo General, a través de la Presidencia del mismo, el Proyecto de
Presupuesto del Organo, para que sea considerado en el Proyecto de Presupuesto de
Egresos del Instituto.

ll. Propuesta de modificacion o actualizacion de la estructura organica y personal del Organo
Interno de Control, cuando asi lo requiera, al Consejo General para su aprobacioén, a través
de la Presidencia del mismo.

TITULO SEPTIMO
DE LA NORMATIVIDAD REGULATORIA DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

CAPITULO UNICO

Articulo 34. El Organo Interno de Control para decidir sobre su organizacion, funcionamiento y
resoluciones, tendra la atribucion para emitir acuerdos, lineamientos y demas normatividad interna
que regule a su personal, su actuacién y funcionamiento bajo el respeto de la Constitucién; en
tanto no esté emitida la totalidad de la normatividad, el Organo Interno de Control debera ejercer
sus facultades y atribuciones atendiendo de manera supletoria a lo dispuesto en la Constitucion
Federal, Constitucién Local, Ley del Sistema Nacional Anticorrupcion, su equivalente Ley Estatal
Anticorrupcién de Zacatecas, Ley General de Responsabilidades Administrativas, Ley Organica del
Instituto y demas disposiciones aplicables en la materia.

TITULO OCTAVO
DE LOS HORARIOS DE ATENCION PARA TRAMITES Y PROCEDIMIENTOS
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

CAPITULO UNICO

Articulo 35. El horario de atencién para tramites y procedimientos del Organo Interno de Control,
seré el establecido por el Titular del Organo, como sigue:

a) Para atencion de asuntos relacionados con las funciones del Organo Interno de Control, seré de
8:30 a 16:00 horas, todos los dias del afio, con excepcion de sabados y domingos y los inhabiles
en términos de Ley.

b) Las notificaciones a servidores publicos del Instituto y externos, se deberan realizar dentro del
horario de atencion sefialado en el inciso a) de este articulo.

c) El personal adscrito al Organo, debera cubrir el horario establecido de atencién para tramites y
procedimientos; sin embargo, atendiendo a las necesidades del servicio, podra ser ampliado sin

formalidad alguna.

El Titular del Organo, podra habilitar dias y horas que las necesidades del servicio lo requieran.
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TITULO NOVENO
DE LA CERTIFICACION Y EXPEDICION DE COPIAS CERTIFICADAS

CAPITULO UNICO

Articulo 36. Sera facultad del Titular del Organo Interno de Control, certificar o expedir copias
certificadas de los documentos que, por el ejercicio de las atribuciones del Organo Interno de
Control, obren en los archivos de los servidores publicos que la integran.

Articulo 37. Los documentos que deban ser certificados y correspondan al ejercicio de las
atribuciones de los servidores publicos del Organo Interno de Control y, por tanto, se encuentren
en sus archivos, deberan ser elaborados para firma del Titular Organo Interno de Control y
remitidos por conducto del responsable de cada Coordinacion.

Articulo 38. Los Coordinadores supervisaran y verificaran la documentacion que, para efectos de
certificacion o expedicion de copias certificadas, se someta a firma del Titular del Organo Interno
de Control.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Estatuto Organico entrard en vigor a partir del dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial Organo del Gobierno del Estado Libre y Soberano de Zacatecas.

SEGUNDO. Inférmese al Consejo General del Instituto Electoral, por conducto de la Presidencia y
Secretaria Ejecutiva, de la emision del presente Estatuto.

TERCERO. Los casos no previstos por el presente Estatuto Organico, serdn revisados y atendidos
por el Titular del Organo Interno de Control del Instituto Electoral del Estado de Zacatecas,
conforme a las disposiciones legales aplicables.

CUARTO. Publiguese en los medios electrénicos institucionales correspondientes.

QUINTO. Publiquese en el Periédico Oficial Organo del Gobierno del Estado Libre y Soberano de
Zacatecas.

REFORMAS

PERIODICO OFICIAL ORGANO DE GOBIERNO DEL ESTADO DE ZACATECAS (31 DE
AGOSTO DE 2022)



